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Go, therefore, and make disciples of all nations, baptizing them in the name of the Father, and of the Son, and of the holy
Spirit, teaching them to observe all that | have commanded you. And behold, | am with you always, until the end of the age.
-Matthew 28:19-20

Pastor’s Note

As | mentioned when | rolled out my proposed six-year focus for the parish, over the next year we are really going to try to

turn our parish focus towards (1) personal prayer and (2) faith-sharing groups. These will be the foundation and strength for
everything else we do together going forward and it is important that we lay that foundation well.

In light of that, one of the first thing we need to do on the small group front is determine how many small groups are currently
meeting in our parish. | am well aware that | am not the first pastor to try to develop small groups at the parish — we have had
Lenten Small Groups for a while, and | believe we did RENEW groups even before that —and | know some of these groups have
persisted and grown through the years. Other parishioners have organically started their own Bible studies or prayer groups
and we do not want to leave them out, either.

To that end, if you are part of something you would consider a faith-based small group, would you consider filling out this
survey for us? https://forms.office.com/r/bgts61alV4 (or use the QR code below).

The first thing we are going to do with this list is invite everyone currently in small
groups — both leaders and attendees — to our first annual “Small Group Large Group”
gathering this June 29t at 7:00 p.m. in the gym. We will talk briefly about our plan for
small groups in the parish going forward, but the majority of the event will be a video
presentation with small group discussion. Our hope is that small groups will sit
together, so that we can all discuss the same theme, but in the groups we have
already come to rely on. More information will be in the invitation.

If you are not yet in a small group, not to worry! We will have more information in the
coming months about intensive small group leader trainings (I prefer to think of them
as missionary trainings) which will be offered in the Fall. If you would like to start a
group, think about making time for this from September to December this year.

May the Lord bless you always,


https://frmoore.com/2022/05/07/may-08-2022-six-more-years/
https://forms.office.com/r/bgts61aJV4

Archdiocesan News

Faith on Fire Registration

Faith on Fire is returning to St. Mary Catholic Church on August 5-7, 2022. To register and learn more about this event, click
here.

Catholic Community Services and Catholic Housing Services Annual Report
Last month Catholic Community Services & Catholic Housing Services released their 2021 Annual Report. With over 180
programs across Western Washington, our local Catholic Charities served our neighbors in need with compassion, creativity,
and unrelenting hope. Thanks to amazing church partnerships, passionate staff, and unwavering volunteers, CCS/CHS
accompanied people and communities struggling with poverty and hardship. As you review the impact of our collective efforts
in this Gratitude Report, we hope you see how your prayers, donations, and advocacy changed lives. On behalf of the tens of
thousands of people served by CCS/CHS each year, we say thank you for your support. God Bless!

Parish News

Save the Date!

Fr. Moore will be installed as our pastor on July 5 at 6:00 pm in a Mass with Bishop Frank Schuster presiding. More
information to come soon.

Annual Catholic Appeal Update

We are grateful for all the gifts you share with our parish. If you have not yet responded, it’s not too late! Your gift to the
Annual Catholic Appeal supports many archdiocesan-wide ministries, including CYO camps, faith formation for all ages, and
vocations to the priesthood. We are making good progress toward our goal of $90,914. Check out the thermometer on our
website to see how we are doing. Please consider a gift today. Any money received above our goal comes back to our parish.
You can donate here, or from our website at www.assumption.org. Donation envelopes are also available in the Gathering

Space. Thank you!

Walk/Run for Life

A special thank you to all who supported the Walk/Run for Life in May. More than $65,000 was raised to keep the doors of
the Whatcom County Pregnancy Clinic open and able to continue lifesaving services for women and men and their unborn
babies.

Holy Land Handcrafts

After all masses there will be Olive wood carvings available to purchase. The proceeds are to support Christian Catholic
families in the Holy Land since it is the major source of income for them there. More than 75 families in Bethlehem Hand
carved these items. They are very beautiful and unique items. (Nativities, Crucifixes, Rosaries, Statues) The Christian
population has dropped from 22% to less than 2% in the past two decades. And this is a way to support them to stay
there. Thank you in advance for your support.

School News

Last Day of School

The last day of school is Thursday, June 16™ but the school office will remain open through Friday, July 1. We are excited to be
ending this school year with so many new families and looking forward to the start of the next year on Wednesday, August
315t Have a wonderful summer, everyone!
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Upcoming

Events Intentions
e Sunday, June 12 e Saturday, June 11
o 3:00 pm — Spanish Mass (instead of 12:30 o 5:00 pm, George Georges, RIP
pm) e Sunday, June 12
e Sunday, June 19 — Corpus Christi/Father’s Day o 8:00 am, Matthew O’Neill, RIP
o 9:00 am — Coffee Hour, Gym o 10:00 am, Tom Bhear, RIP
o 11:00 am - Coffee Hour, Gym o 12:30 pm, Salvador Amos Perez, RIP
e Tuesday, June 14
o 5:30pm

e Wednesday, June 15
o 7:15 am, Marcio, RIP
e Thursday, June 16
o 7:15am,
e Friday, June 17
o 8:15am, Susan Roland, SI

Open Positions

We are going to start a new, permanent section of opportunities at the parish, both paid and volunteer, so that parishioners
looking to get involved know exactly what the parish needs at any moment.

Parish Archivist

Volunteer, self-determined hours

With a parish dating back to 1889 and buildings dating back to the 1920s, Assumption has many historical documents that are
not well organized at the moment. We are seeking an archivist who is willing to wade through these documents, organize
them, and bring the most interesting ones to light. Contact frmoore@assumption.org for more information.

Catechists for Kindergarten — 5" Grade Faith Formation

Volunteer, Sundays, September — May, 11:00 a.m. — 12:30 p.m.

Parishioners who love to share their Catholic faith and enjoy teaching and learning with younger school-age children are
encouraged to contact Gina DePalma at ginad@assumption.org or (360) 733-1380 to learn more about the parish needs for

this coming program year and discuss if this is a charism you would like to explore.

Parish Administrator (rull-time employee)

Candidates must have excellent organizational and communications skills. Must be an active member of a Catholic faith
community. Position oversees all parish finances, personnel matters, and administration. Minimum of 3 years supervisory and
administrative experience required. Bachelor's degree (or commensurate experience) in a related field required. Salary and
benefits based on Archdiocesan guidelines. For application and full job description, visit http://www.assumption.org or

contact karenz@assumption.org.



mailto:frmoore@assumption.org
mailto:ginad@assumption.org
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Part-Time Custodian Opening (part-time employee)

Assumption Parish is looking for a part-time custodian who is able to work evenings and some weekend hours. The job is 15-
20 hours per week and the hours are flexible. To find out more, go to our website and download the job description and

application. For any questions, contact karenz@assumption.org.



mailto:karenz@assumption.org

Boletin semanal

BOLETIN SEMANAL DE LA PARROQUIA DE LA ASUNCION EN BELLINGHAM, WA
JUNIO DE 10 DE 2022

Vayan, pues, y hagan discipulos de todas las naciones, bautizéndolos en el nombre del Padre y del Hijo y del Espiritu
Santo, ensefidndoles a guardar todo lo que les he mandado;
y irecuerden! Yo estoy con ustedes todos los dias, hasta el fin del mundo. -Mateo 28, 19-20

Nota del Pastor

Como mencioné cuando implementé mi enfoque propuesto de seis afios para |la parroquia, durante el préoximo afio realmente

vamos a tratar de enfocar nuestra parroquia hacia (1) la oracidn personal y (2) los grupos de intercambio de fe. Estos seran los
cimientos y la fuerza para todo lo demas que hagamos juntos en el futuro y es importante que establezcamos bien esa base.

A la luz de eso, una de las primeras cosas que debemos hacer en el frente de grupos pequefios es determinar cuantos grupos
pequefios se estan reuniendo actualmente en nuestra parroquia. Soy muy consciente de que no soy el primer pastor en tratar de
desarrollar grupos pequefios en la parroquia — hemos tenido Grupos Pequefios de Cuaresma por un tiempo, y creo que hicimos
grupos RENOVADOS incluso antes de eso —y sé que algunos de estos grupos han persistido y crecido a través de los afos. Otros
feligreses han comenzado organicamente sus propios estudios biblicos o grupos de oracion y tampoco queremos dejarlos fuera.

Con ese fin, si usted es parte de algo que consideraria un pequefio grupo basado en la fe, i consideraria completar esta encuesta
para nosotros? https://forms.office.com/r/bgts61alJV4 (o use el cédigo QR a

continuacion).

Lo primero que vamos a hacer con esta lista es invitar a todos los que actualmente
estdn en grupos pequefios, tanto lideres como asistentes, a nuestra primera reunién
anual de "Grupos grandes de grupos pequefios" este 29 de junio a las 7:00 p.m. en el
gimnasio. Hablaremos brevemente sobre nuestro plan para grupos pequefios en la
parroquia en el futuro, pero la mayoria del evento sera una presentacion en video
con discusién en grupos pequefios. Nuestra esperanza es que los grupos pequefios se
sienten juntos, para que todos podamos discutir el mismo tema, pero en los grupos
en los que ya hemos llegado a confiar. Mas informacién estard en la invitacién.

Si alin no estds en un grupo pequefio, ino te preocupes! Tendremos mas informacién
en los proximos meses sobre los entrenamientos intensivos de lideres de grupos pequefios (prefiero pensar en ellos como
entrenamientos misioneros) que se ofreceran en el otofio. Si desea comenzar un grupo, piense en hacer tiempo para esto de
septiembre a diciembre de este afo.

Bendiciones en el Sefior,
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Noticias Arquidiocesanas

Informe Anual de Servicios Comunitarios Catoélicos y Servicios catdlicos de
vivienda

El mes pasado, Servicios Comunitarios Catdlicos y Servicios de Vivienda Catélica publicd su Informe Anual 2021. Con mas de
180 programas en todo el oeste de Washington, nuestras Caridades Catdlicas locales sirvieron a nuestros vecinos necesitados
con compasion, creatividad y esperanza implacable. Gracias a las increibles asociaciones de la iglesia, el personal apasionado y
los voluntarios inquebrantables, CCS / CHS acompafid a las personas y comunidades que luchan contra la pobreza y las
dificultades. Al revisar el impacto de nuestros esfuerzos colectivos en este Informe de Gratitud, esperamos que vea cémo sus
oraciones, donaciones y defensa cambiaron vidas. En nombre de las decenas de miles de personas atendidas por CCS / CHS
cada afio, le decimos gracias por su apoyo. iDios los bendiga!

Noticias Parroquiales

iGuarda la fecha!
El P. Moore sera instalado como nuestro pastor el 5 de julio a las 6:00 pm en una misa con el obispo Frank Schuster
presidiendo. Mas informacidn préximamente.

Actualizacion anual de la Apelacion Catodlica

Estamos agradecidos por todos los dones que comparte con nuestra parroquia. Si aun no has respondido, ino es demasiado
tarde! Su donacién a la Campania Catdlica Anual apoya muchos ministerios arquidiocesanos, incluidos los campamentos de
CYO, la formacidn en la fe para todas las edades y las vocaciones al sacerdocio. Estamos haciendo un buen progreso hacia
nuestra meta de $90,914. Echa un vistazo al termdmetro en nuestro sitio web para ver cémo estamos. Por favor, considere un
regalo hoy. Cualquier dinero recibido por encima de nuestra meta regresa a nuestra parroquia. Puede donar aqui, o desde
nuestro sitio web en www.assumption.org. Los sobres de donacién también estan disponibles en el Espacio de Reunidén.

iGracias!

Camina/Corre de por vida

Un agradecimiento especial a todos los que apoyaron la Caminata / Carrera por la Vida en mayo. Se recaudaron mas de $
65,000 para mantener las puertas de la Clinica de Embarazo del Condado de Whatcom abiertas y capaces de continuar con los
servicios que salvan vidas para mujeres y hombres y sus bebés por nacer.

Artesania de Tierra Santa

Después de todas las masas, habra tallas de madera de olivo disponibles para comprar. Las ganancias son para apoyar a las
familias catdlicas cristianas en Tierra Santa, ya que es la principal fuente de ingresos para ellos alli. Mas de 75 familias en
Belén tallaron a mano estos articulos. Son articulos muy bonitos y Unicos. (Nacimientos, crucifijos, rosarios, estatuas) La
poblacidn cristiana ha caido del 22% a menos del 2% en las Ultimas dos décadas. Y esta es una forma de apoyarlos para que
permanezcan alli. Gracias de antemano por su apoyo.

Noticias de la escuela

.
Ultimo dia de clases

El ultimo dia de clases es el jueves 16 de junio, pero la oficina de la escuela permanecerd abierta hasta el viernes 1 de julio.
Estamos emocionados de terminar este afio escolar con tantas familias nuevas y esperamos con ansias el comienzo del
proximo afo el miércoles 31 de agosto. iQue tengan un verano maravilloso, todos!


donar%20aquí
http://www.assumption.org/

Proximamente

Eventos
e Domingo, 12 de junio Intenciones de Misa
o 3:00 pm — Misa en espafiol (en lugar de e Séabado, 11 de junio
12:30 pm) o 5:00 pm, George Georges, RIP
e Domingo, 19 de junio — Corpus Christi/Dia del e Domingo, 12 de junio
Padre o 8:00 am, Matthew O’Neill, RIP
o 9:00 am — Hora del Café, Gimnasio o 10:00 am, Tom Bhear, RIP
o 11:00 am — Hora del Café, Gimnasio o 12:30 pm, Salvador Amos Pérez, RIP
e Martes, 14 de junio
o 5:30pm

e Miércoles, 15 de junio
o 7:15 am, Marcio, RIP

e Jueves, 16 de junio
o 7:15am
e Viernes, 17 de junio
o 8:15am, Susan Roland, SI

Posiciones abiertas

Vamos a comenzar una nueva seccion permanente de oportunidades en la parroquia, tanto pagadas como voluntarias, para
que los feligreses que buscan involucrarse sepan exactamente lo que la parroquia necesita en cualquier momento.

Archivero Parroquial

Voluntariado, horas autodeterminadas

Con una parroquia que data de 1889 y edificios que datan de la década de 1920, Asuncidn tiene muchos documentos
histéricos que no estan bien organizados en este momento. Estamos buscando un archivero que esté dispuesto a vadear estos
documentos, organizarlos y sacar a la luz los mds interesantes. Péngase en contacto con frmoore@assumption.org para

obtener mas informacion.
Catequistas para Kindergarten — 5% Grado de Formacion en la Fe
Voluntariado, domingos, septiembre — mayo, 11:00 a.m. — 12:30 p.m.

Se alienta a los feligreses que aman compartir su fe catélica y disfrutar de la ensefianza y el aprendizaje con niflos mas
pequefios en edad escolar a comunicarse con Gina DePalma en ginad@assumption.org o (360) 733-1380 para obtener mas

informacidn sobre las necesidades de la parroquia para este préoximo afio del programa y discutir si este es un carisma que le
gustaria explorar.

Administrador Pa rrogqu ial (Empleado a tiempo completo)

Los candidatos deben tener excelentes habilidades de organizaciéon y comunicacién. Debe ser un miembro activo de una
comunidad de fe catdlica. La posicidn supervisa todas las finanzas de la parroquia, los asuntos de personal y la administracién.
Minimo de 3 afios de experiencia administrativa y de supervision requerida. Se requiere una licenciatura (o experiencia


mailto:frmoore@assumption.org
mailto:ginad@assumption.org

proporcional) en un campo relacionado. Salario y beneficios basados en las pautas arquidiocesanas. Para la solicitud y la
descripcidén completa del trabajo, visite http://www.assumption.org o comuniquese con karenz@assumption.org.

Apertura de custodio a tiempo parcial (empleado a tiempo parcial)

Assumption Parish esta buscando un custodio a tiempo parcial que pueda trabajar por las noches y algunas horas de fin de
semana. El trabajo es de 15-20 horas por semana y las horas son flexibles. Para obtener mds informacién, vaya a nuestro sitio
web y descargue la descripcion del trabajo y la solicitud. Para cualquier pregunta, pdngase en contacto con

karenz@assumption.org.
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